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Informativa Privacy – Candidati e 
partecipanti ad attività formative 

Nome e cognome: _________________________________________ 

Luogo Nascita: _____________________________________________                                      

Data di nascita: ____________________________________________ 

Codice Fiscale: _____________________________________________ 

In questa informativa si descrive il trattamento e la protezione dei dati personali si adopererà in relazione ai dati personali di 

candidati e partecipanti alle attività di formazione svolte dalla A.RE.S. Società Cooperativa. Si tratta di un’informativa rilasciata ai 

sensi dell’articolo 13 del Regolamento Europeo 679 del 2016 ed in funzione del Decreto Legislativo n. 196 del 2003 “Codice in 

materia di protezione dei dati personali”, come integrato e modificato dal Decreto Legislativo 101 del 2018. 

 

1. Titolare del trattamento dei dati personali e Responsabile per la Protezione dei dati personali 

Il Titolare del Trattamento dei dati personali per i trattamenti svolti è la A.RE.S. Società Cooperativa, con sede 

legale in Via Monforte, 44, 86100, Campobasso (CB), Codice Fiscale 00762530707. 

Il Titolare del Trattamento dei dati personali ha nominato un Responsabile per la Protezione dei dati. Il 

Responsabile della protezione dei dati è sempre contattabile all’indirizzo dpo@marcopolo.it.com. 

 

2. Dati personali trattati 

Nell’ambito della candidatura o della partecipazione alle attività formative svolte dalla A.RE.S. Società 

Cooperativa, il Titolare del trattamento potrà trattare i seguenti dati personali forniti dall’Interessato:  

• dati anagrafici, identificativi, di contatto (quali ad esempio nominativo, età, luogo e data di nascita, 

numero di telefono, email, codice fiscale; documento d’identità);  

• immagine dell’interessato; 

• informazioni relative a istruzione e informazioni professionali e lavorative (quali ad esempio titoli di 

studio, stato professionale e/o esperienze lavorative, curriculum vitae, attestazioni, etc.);  

• categorie particolari di dati (ai sensi dell’art. 9 e dell’art. 10 del GDPR, quali ad esempio stato di disabilità, 

appartenenza alle categorie protette, etc.). 

 

3. Basi giuridiche del trattamento dei dati personali 

Le basi giuridiche che legittimano il trattamento dei dati personali dell’interessato, ivi inclusi quelli 

appartenenti a categorie particolari, ai sensi e per gli effetti degli articoli 6 e 9 del Regolamento Europeo 

679/2016, sono:   

• l’esecuzione di un contratto o di misure precontrattuali adottate su richiesta dell’interessato (art. 6, par. 

1, lett. b); 

• l’adempimento di obbligazioni previste dalla legge (art. 6, par. 1, lett. c);  

• l’interesse legittimo del titolare del trattamento o del terzo (art. 6, par. 1, lett. f); 

• la salvaguardia degli interessi vitali dell’interessato o di altra persona (art. 6, par. 1, lett. d; e art. 9, par. 

2. lett. c); 

• l’esercizio di un interesse pubblico (art. 6., par. 1, lett. e; e art. 9, par. 2. lett. g); 

• l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria o ogniqualvolta le autorità 

giurisdizionali esercitino le loro funzioni giurisdizionali (ex art. 9, par.2 , lett. f). 

 

4. Finalità del trattamento dei dati personali 

In ordine delle summenzionate basi giuridiche, i dati personali trattati dal Titolare del Trattamento 

nell’ambito delle attività formative svolte dalla A.RE.S. Società Cooperativa, sono raccolti e trattati per le 

seguenti finalità: 

esecuzione di un contratto o di misure precontrattuali 

• per la candidatura, l’accesso alla successiva fase di selezione, alle attività formative; 

• per lo svolgimento delle attività di formazione con conseguente organizzazione, comunicazione, 

programmazione e gestione delle attività; 

adempimento di obbligazioni previste dalla legge e l’esercizio di un interesse pubblico 

• per l’adempimento degli obblighi di legge derivanti dall’accesso alle all’attività di formazione (tra cui 

la pubblicazione delle graduatorie d’accesso, l’effettuazione di report fotografici/video delle attività 

svolte finalizzati ad attestare l’avvenuto output formativo, etc.); 

• per facilitare e garantire l’accesso alle attività formative ad interessati appartenenti a categorie 

svantaggiate o protette; 

• per favorire l’integrazione tra gli studenti o le libertà di culto; 
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• per erogare e garantire la partecipazione a corsi di studio con conseguente rilascio di 

certificazioni/attestati con valore legale. 

adempimento di obbligazioni previste dalla legge e salvaguardia degli interessi vitali 

• per garantire la sicurezza e la salvaguardia fisica degli interessati nell’ambito dello svolgimento di 

attività previste nell’ambito delle attività formative; 

interesse legittimo del Titolare del Trattamento o di terzi e l’accertamento, l’esercizio o la difesa 

di un diritto 

• per inserire lo studente nella newsletter e trasmettere comunicazioni per posta elettronica; 

• per tutelare le posizioni e diritti derivanti dall’accesso alle attività formative; 

• per l’esercizio o la tutela di diritti in ambito giudiziale e stragiudiziale in funzione delle posizioni 

derivanti dall’accesso alle attività formative. 

 

5. Dati appartenenti a categorie particolari e dati giudiziari 

Le attività connesse alla candidatura ed alla partecipazione alle attività formative svolte dalla A.RE.S. Società 

Cooperativa potrebbero comportare il trattamento di dati personali di natura sensibile (dati appartenenti a 

categorie particolari). Il Titolare del Trattamento provvederà a trattare questa tipologia di dati personali, 

anche senza consenso esplicito dell’interessato, nel rispetto della vigente normativa nazionale e comunitaria, 

ai sensi dell’articolo 9, paragrafo 2, lettere c), f) e g) del GDPR, assumendo il provvedimento dell’Autorità 

Garante del 16 settembre 2021, n. 317 [doc. web n. 9703988] per favorire l'integrazione degli studenti, 

garantire la libertà di culto od adottare le misure di facilitazione di accesso e di studio a studenti 

diversamente abili o appartenenti a categorie protette. 

 

6. Pubblicazione dei dati degli interessati 

Le attività connesse alla candidatura ed alla partecipazione alle attività formative svolte dalla A.RE.S. Società 

Cooperativa potrebbero comportare la pubblicazione online dei dati anagrafici dell’interessato (ad esempio 

nel caso di pubblicazione delle graduatorie dei candidati ammessi ai Corsi di Formazione). Tale attività di 

pubblicazione, derivante da specifico obbligo di legge, sarà svolta con osservanza del principio di 

minimizzazione dei dati e mutuando le specifiche indicazioni poste dall’Autorità Garante per la Protezione 

dei Dati Personali nei provvedimenti 23 marzo 2023 [9888096] e 11 aprile 2024 [10019523]. 

L’effettuazione di report fotografici/video delle attività svolte finalizzati ad attestare l’avvenuto output 

formativo è legittimato dallo specifico obbligo normativo. Eventuali attività di diffusione di tale materiale 

fotografico/video su siti web o social network sarà condizionato e assoggettato a specifica manifestazione di 

assenso rilasciata dall’interessato al trattamento, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 6, paragrafo 1, lettera a 

del Regolamento Europeo 679 del 2016. 

 

7. Iscrizione alla newsletter per legittimo interesse del Titolare del Trattamento 

In adesione all’orientamento di cui al comma 4 dell’articolo 130 del D.Lgs. 196 del 2003, così come modificato 

dal D.Lgs. 101 del 2018, in funzione del legittimo interesse del Titolare del Trattamento in ordine al 

mantenimento dei propri studenti – di cui all’articolo 6, paragrafo 1, lettera f del Regolamento Europeo 679 

del 2016 – la RE.S. Società Cooperativa, allorquando l’interessato divenga suo studente, potrà inviare a 

quest’ultimo comunicazioni informative, a mezzo e-mail, relative a servizi del Titolare del Trattamento 

analoghi a quelli di cui l’interessato ha già usufruito in passato. 

La RE.S. Società Cooperativa non procederà con tale trattamento allorquando l’interessato rifiuti tale uso, 

inizialmente o in occasione di successive comunicazioni: a tal proposito l’interessato può opporsi in ogni 

momento a tale trattamento, in maniera agevole e gratuitamente, utilizzando il tasto di disiscrizione rapida 

in calce alle comunicazioni ricevute attraverso il servizio newsletter o contattando il Titolare del Trattamento. 

 

8. Natura del conferimento e modalità di acquisizione 

Il conferimento dei dati è necessario per il conseguimento delle finalità sopradescritte, pertanto, il loro 

mancato, parziale od inesatto conferimento potrebbe pregiudicare la candidatura e la conseguente 

partecipazione alle attività formative svolte dalla A.RE.S. Società Cooperativa.  

I dati personali in possesso del Titolare sono raccolti direttamente presso l’interessato o possono provenire 

da terzi, da registri o da elenchi pubblici. 
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9. Modalità di trattamento e conservazione: misure di sicurezza e protezione 

Il Titolare del trattamento si impegna al rispetto della normativa comunitaria (Regolamento Europeo 679 del 

2016) e nazionale (Decreto Legislativo 196 del 2003, come integrato e modificato dal Decreto Legislativo 101 

del 2018) in materia di protezione dei dati personali ed ugualmente delle linee guida, pareri e disposizione 

dell’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali, del Garante Europeo per la Protezione dei Dati 

Personali e del Comitato Europeo per la Protezione dei Dati Personali.  

Si rammenta che per trattamento si intende qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o 

senza l’ausilio di processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la 

raccolta, la registrazione, l’organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l’adattamento o la modifica, 

l’estrazione, la consultazione, l’uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o qualsiasi altra 

forma di messa a disposizione, il raffronto o l’interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la 

distruzione. 

I dati personali sono trattati con sistemi informatici ed analogici, secondo i principi di correttezza, lealtà e 

trasparenza previsti dalla normativa applicabile in materia di protezione dei dati personali e tutelando la 

riservatezza dell'interessato e i suoi diritti mediante l’adozione di idonee misure tecniche ed organizzative 

atte a garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio.  

Il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti di sicurezza idonei a garantirne la riservatezza, l’integrità 

e la disponibilità. Specifiche misure di sicurezza sono osservate per prevenire o ridurre il rischio di violazione, 

perdita, usi illeciti, diffusione o accessi non autorizzati ai dati personali trattati. Il Titolare del Trattamento 

non utilizza processi decisionali interamente automatizzati che possano produrre effetti giuridici per 

l’Interessato. 

 

10. Ubicazione delle informazioni 

La gestione e la conservazione dei dati personali avverrà su server, od archivi, ubicati all’interno dell’Unione 

Europea del Titolare e/o di società terze incaricate e debitamente nominate quali Responsabili del 

trattamento. Attualmente i server e gli archivi sono situati in Italia. 

 

11. Durata del trattamento dei dati personali 

I dati personali saranno trattati e conservati, in formato cartaceo e/o elettronico, per il tempo strettamente 

necessario al perseguimento delle finalità per le quali i dati sono stati raccolti e, comunque, non oltre i termini 

previsti dalla normativa vigente, dunque: 

• informazioni connesse alla candidatura saranno ritenute per tutto il periodo selezione degli studenti, 

ed in caso di mancata ammissione per un massimo di 2 anni; 

• informazioni connesse alle attività formative svolte dallo studente saranno trattate per tutta la durata 

del percorso di studio e conservate per non più di 20 anni dall’ultimazione del medesimo; 

Questi termini potranno essere estesi fin quando sussisteranno responsabilità civili e penali del Titolare del 

Trattamento oppure coperture di polizze assicurative connesse al trattamento in oggetto, invero al verificarsi 

di subentrati obblighi normativi e/o tributari di conservazione; ugualmente, i termini di conservazione 

saranno sospesi in caso di contenziosi, mediazioni, indagini, procedimenti giudiziari, attività di controllo e/o 

ispettive.  

Dopo il periodo di trattamento e conservazione, i dati personali, ivi incluse eventuali copie di backup, saranno 

irreversibilmente eliminati dagli archivi e dai database della A.RE.S. Società Cooperativa. 

 

12. Destinatari del trattamento dei dati personali 

I dati personali raccolti, per quanto di loro specifica competenza potranno essere comunicati e trattati: 

• da consulenti amministrativi o gestionali all’uopo incaricati; 

• da consulenti fiscali e contabili; 

• da fornitori specializzati nella gestione dei sistemi informativi e nell’erogazione di servizi in ambito di 

software, cloud, server o strumenti o dispositivi elettronici e telematici; 

nella loro funzione di responsabili del trattamento dei dati personali.  

• dipendenti, tirocinanti, apprendisti, stagisti e collaboratori operanti presso il Titolare del Trattamento;  

• docenti e tutor formativi; 

nella loro funzione di designati autorizzati al trattamento dei dati personali. 

L’elenco aggiornato contente i riferimenti dei responsabili e degli incaricati al trattamento nominati è sempre 

consultabile presso gli uffici amministrativi della A.RE.S. Società Cooperativa. 
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Ugualmente potranno avere acceso ai dati personali i seguenti soggetti: 

• pubbliche amministrazioni, enti, organismi di vigilanza od autorità giudiziarie competenti; 

• aziende od organizzazioni ospitanti attività formative o tirocini; 

• avvocati o organi di revisione/controllo; 

• istituti bancari e/o istituti assicurativi; 

• altri soggetti cui la facoltà di accedere ai suoi dati personali sia riconosciuta da disposizioni di legge 

nazionale o di normativa secondaria o comunitaria.  

Detti soggetti tratteranno i dati personali nella loro qualità di autonomi Titolari del trattamento. 

I dati degli studenti iscritti potrebbero essere trasmessi anche ad anagrafe o banche dati regionali, nazionali 

o comunitarie destinate alla formazione. 

 

13. Diritti dell’interessato 

Secondo le disposizioni del Regolamento Europeo 679 del 2016, ove applicabile, l’interessato ha i seguenti 

diritti nei confronti del Titolare del Trattamento:  

• Diritto di accesso (articolo 15) - ottenere la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati 

personali che lo riguardano e di ottenere l'accesso ai dati personali;  

• Diritto di rettifica (articolo 16) - ottenere la rettifica dei dati personali inesatti che lo riguardano senza 

ingiustificato ritardo;  

• Diritto alla cancellazione o all’oblio (articolo 17) - ottenere la cancellazione dei dati personali che lo 

riguardano senza ingiustificato ritardo e il Titolare del trattamento ha l'obbligo di cancellare senza 

ingiustificato ritardo i dati personali, se sussistono determinate condizioni;  

• Diritto alla limitazione del trattamento (articolo 18) - ottenere la limitazione del trattamento in 

determinate ipotesi;  

• Diritto alla portabilità dei dati (articolo 20) - ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile 

da dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano forniti e ha il diritto di trasmettere tali dati 

a un altro Titolare del trattamento, senza impedimenti da parte del titolare del trattamento cui li ha 

forniti, in determinati casi;  

• Diritto di opposizione (articolo 21) - opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua 

situazione particolare, al trattamento dei dati personali che lo riguardano; 

• Diritto di non essere sottoposto a processo decisionale automatizzato, compresa la profiliazione 

(articolo 22) L’interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua 

situazione particolare, al trattamento dei dati che lo riguardano ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 1, 

lettere e) o f), compresa la profiliazione sulla base di tali disposizioni;  

• Diritto di ricevere senza ingiustificato ritardo comunicazione della violazione dei dati personali subita 

dal Titolare del trattamento (articolo 34). 

L’interessato ha inoltre il diritto di reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei Dati Personali, con sede 

in Piazza Venezia n.11, 00187, Roma (RM), Indirizzo di Posta Elettronica Certificata: protocollo@pec.gdpr.it 

(articolo 77), ovvero di adire alle opportune sedi giudiziarie (articoli 77 e 78). 

 

14. Modalità di esercizio dei diritti e contatti del Titolare del Trattamento 

L’interessato che voglia porre reclamo, esercitare i propri diritti od interloquire con il Titolare del 

Trattamento, può farlo scrivendo alla A.RE.S. Società Cooperativa a responsabilità limitata – Contrada Pesco 

Farese 6A, 86025, Ripalimosani (CB), all’indirizzo di Posta Elettronica Certificata: ares.cb@pec.it oppure 

all’indirizzo di Posta Elettronica: formazione@ares.cb.it.   Il Titolare del Trattamento esaminerà ogni richiesta 

e lavorerà con l’interessato per risolvere qualsiasi necessità, rispondendo entro e non oltre 30 giorni dalla 

ricezione dell’istanza. 

 

15. Pubblicazione e modifica dell’informativa 

La presente informativa sul trattamento dei dati personali destinata a candidati e/o partecipanti ad attività 

formative è pubblicata portale web del Titolare del Trattamento. L’informativa potrà subire variazioni, 

eventuali modifiche e revisioni saranno pubblicate sul portale web in apposita sezione o, ove possibile, 

notificate direttamente presso l’interessato: a tal proposito si annota il numero progressivo di revisione. 

Ultima revisione: Versione 1.1 del 25 novembre 2025 

Luogo  Data  

Firma per presa visione del candidato/studente  


